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donantes de (’)rganos

magine esta escena. Tras sufrir

un accidente cerebro vascular

(ACV) una persona de 60 anos

llega a Urgencia donde hacen

todos los procedimientos nece-
sarios para estabilizarla. Pero algo no an-
da bien. La situacién es compleja. Esta
inconsciente. El personal clinico se da
cuenta que cumple con el criterio de po-
sible donante, es decir, es menor de 80
anos, con condicién neurocritica (ACV)y
marca menos de 7 en la escala de coma
de Glasgow. Entonces, la enfermera o el
mismo médico toma su smartphone y a
través de la aplicacién llamada Kefuri
(que significa rindén en mapudungtin)
notifica con un par de clics alaUnidad de
Procuramiento.

Aunque se informa como posible do-
nante, el personal médico continda ha-
ciendo todos los esfuerzos para estabili-
zarla y salvar su vida. Entonces la trasla-
dan a la UCI a fin de brindarle soporte
ventilatorio y hemodindmico. En parale-
lo, la enfermera de Procuramiento inicia
las averiguaciones de si la condicién fisi-
ca del paciente es apta para entrar a Se-
guimiento de Procuramiento. Ella es tes-
tigo de fe de que el test de apnea, que cer-
tifica la muerte encefalica, se hizo bien.

En este test se oxigena al paciente, se le
toma una muestra de oxigeno y de COs,
se manda la muestra a procesar al labo-
ratorio, se le quita la oxigenacion du-
rante 10 minutos, se le vuelve a tomar
una muestra de sangre y se comparan.

Si es que la oxigenacién bajé de nivel,
significa que el paciente muri6, porque
ya no esta respirando por si mismo.

Es crudo leerlo, pero ttil de conocer
todo este procedimiento. Algo que ma-
neja al revés y al derecho la ingeniera
civil de la U. de Chile, hoy estudiante de
un Magister en Salud Publica en la Uni-
versidad de Washington, y jefa del pro-
yecto Kefuri, Francisca Gonzélez (hija de
médico nefr6logo).

Antes de Kefuri, primaba la falta de in-
formacién, por ejemplo, no se tenfa a
mano el teléfono de a quién notificar del

ESPERA LLEGAR A TODO CHILE Y LATINOAMERICA:

Keturi, la app que quintuplico la cantidad de

Con 500 usuarios, médicos
y enfermeras de cinco
hospitales del pais, esta
aplicacion hoy dia gratuita
y desarrollada por un
grupo de ingenieros de la
U. de Chile, espera crear
alianza con el Ministerio de
Salud para un acceso
equitativo. ¢Qué hace?
Notifica cuando hay posibles
donantes. Un modelo que a
futuro también buscara

escalar en la region.
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Al centro Franc1sca Gonzalez, ]efa del proyecto Kefuri, junto al equipo de la
plataforma informaética que apoya a la Unidad de Procuramiento.

posible donante, se olvidaban los crite-
rios a considerar, etc. Ahora todo es mas
facil, simple y directo gracias a este desa-
rrollo tecnolégico.

Una innovacién que ha dado muy
buenos resultados. En su primer afio de
uso en el Hospital del Salvador (Provi-
dencia) se duplicé la cantidad de avisos
de posibles donantes, quintuplicando la
obtencién de donantes efectivos (equiva-
lente a 50 6rganos y tejidos para trasplan-
te). Mientras que en el primer afio de uso
en el Hospital Dr. Luis Tisné (Pefnalolén)
logré triplicar tanto las notificaciones co-
mo el nimero de donantes efectivos.

Tan exitosa ha sido la validacion de
esta app que hoy estd presente en
cinco hospitales del pais. Ademés
de los ya mencionados, en el Hos-
pital Dr. Gustavo Fricke de Vifa
del Mar, Hospital San Camilo de San
Felipe y Hospital San José de Inde-
pendencia. Y se espera finalizar este
2022 incluyendo también al Hospital
San Pablo de Coquimbo.

:Cémo se gestd esta “innovaciéon so-
cial”? En el tltimo afio de la carrera de
Ingenieria Civil Industrial en la U. de

Chile, un grupo de cuatro companeros
debia presentar un proyecto de innova-
cién para el ramo Gestién Integral de Ne-
gocios. Entonces se motivaron por hacer
algo en la ruta de la innovacién social,
con un proyecto que pudiera sostenerse
a través de fondos concursables. La idea
fue un prototipo muy bésico de una apli-
cacién llamada ChileVive tendiente a
contribuir al incremento de la donacién
de drganos.

Después, en el segundo semestre de
ese mismo ano (2016), los estudiantes
quisieron continuar con la investigaciéon
de campo y desarrollo de ese proyecto en
el ramo electivo Trabajo Dirigido, con el
profesor guia Juan Veldsquez; también
director académico del Web Intelligence
Centre (WIC), quien los invit6 a desarro-
llar la app en dicho centro.

“Conversamos con doctores, con gen-
te de la Coordinacién Nacional de Procu-
ramientoy Trasplante, y nos dimos cuen-
ta que el mayor problema que habia no
era que la gente no quisiera donar sino
que era que en la primera parte del pro-
ceso cuando el paciente llega con condi-
cién de posible donante, no era detecta-

en el Hospltal Salvador

do o avisado a la Unidad de Procura-
miento, que es la que se encarga de la do-
nacién en los hospitales. Entonces
dijimos: jAqui esta! Tenemos que hacer
algo que ayude a los médicos a poder no-
tificar de que este paciente lleg6 para que
pueda empezar todo el proceso de cuida-
do y mantencidn para ver si se puede
convertir en donante efectivo”, explica
Francisca Gonzalez.

“Entonces creamos una aplicaciéon y
una plataforma informaética, basadas en
inteligencia artificial, para apoyar a los
equipos de Procuramiento en las pesqui-
sas, deteccién y alerta del posible donan-
te”, recapitula Juan Veldsquez.

Mientras que el doctor Fernando Gon-
zdlez, profesor titular del Departamento
de Medicina Oriente de la Facultad de
Medicina de la U. de Chile y parte del
equipo de investigadores de Kefuri, opi-
na: “Contar con una herramienta que fa-
cilite y automatice la comunicacién entre
los actores relevantes en la procura de 6r-
ganos mejora los resultados en el corto,
mediano y largo plazo”.

¢;Cudles son los préximos pasos de Ke-
furi? Francisca afirma: “Nuestro sueno es
poder llevar Kefuri a todos los hospitales
del pais sin tener que cobrarles. Lograr
un acceso equitativo. Nuestro propoésito
es que todos los pacientes a la espera de
un trasplante, reciban un trasplante
oportuno, no importa donde estén, en la
capital, en regiones, en el servicio publico
o en el privado. Incluso, esperamos llegar
fuera de las fronteras de Chile, sobre todo
a paises latinos, porque tenemos siste-
mas de salud similares”.

Agrega: “Por el momento estamos tra-
bajando a través de fondos concursables,
primero Corfo yluego ANID. También te-
nemos auspicios de Pfizer, Novartis y La-
boratorio Chile-Teva. Nuestro modelo de
negocio futuro es poder hacer una alianza
con el Ministerio de Salud. Estamos en
conversaciones con la Subsecretaria de
Redes Asistenciales para que esta entidad
pueda financiar de manera equitativa a
Kefuri en todos los hospitales del pais”.

Soluciones sustentables
e innovadoras al alcance
de todos

MUNDO es una compafiia de telecomunicaciones que
ha conformado una importante red de servicios de
Television HD, Telefonia fija y Fibra &ptica, con la
mejor relacion de precio y calidad del mercado. Una
empresa regional, que tiene en su ADN la innovacion.
En la actualidad, cuenta con una moderna infraes-
tructura con altos estandares de calidad que le
permite ser un puente de comunicacion y confianza
con sus clientes a lo largo del pais.

En Chile el uso de fibra dptica ha ido en aumento.
Segun datos de la Organizacion para la Cooperacion
y el Desarrollo Econémico (OCDE), las redes crecie-
ron en un 376% en el periodo comprendido entre
junio de 2019 e igual mes de 2020, ubicandose en el
sexto lugar del listado.

Ademas, la velocidad en internet fijo también va en
alza, situando a Chile entre los 10 paises con mejor
velocidad en 2021, segun un ranking elaborado por la
empresa especializada Speedtest. De acuerdo a la
medicién, Chile cuenta con un promedio de 209,45
Mbps de descarga.

Actualmente, MUNDO es la Unica compafiia de tele-
comunicaciones que entrega 1.000 Mbps en la cate-
goria Hogar: la mas veloz, fundamental para estos
tiempos. De hecho, con base en mas de 600 mil
pruebas desarrolladas por expertos de la empresa
francesa de telecomunicaciones nPerf, MUNDO ha
ofrecido el mejor rendimiento general sobre redes

fijas durante 2021 en el pais.

Un reconocimiento que reafirma la imagen global de la
calidad en conexién y tecnologia de las redes de
MUNDO, considerando velocidades, medidas de
descarga y de subida, entre otros aspectos. Ademas,
es la red de fibra optica mas estable.

“En MUNDO nos caracterizamos por ser una empresa
socialmente responsable e innovadora, llegando a
lugares de Chile donde otros no pueden o no quieren
llegar, entregando un servicio de alta calidad al mejor
precio, convirtiendo a MUNDO en la mejor opcion
frente a la competencia”, asegura Enriqgue Coulembier,
CEO de MUNDO.

Plan de conectividad social

Pese a los avances en cuanto al uso y acceso a inter-
net en el pais, todavia existen brechas digitales
importantes. Segun cifras de la OCDE en 2019 existian
380 mil estudiantes de zonas rurales con bajo acceso
a internet, y aproximadamente 1.500 localidades en
nuestro pais que estan con cobertura y servicios
deficientes, o practicamente desconectadas. En ese
sentido, un 12.5% de la poblacién no tenia conexion.

Como parte de su esencia y en su firme compromiso

MuNDo*
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por estrechar la brecha digital en nuestro pais, MUNDO
implementé el “Plan de conectividad social”, con el cual
se ha beneficiado a mas de 1.750 organizaciones sociales
en las 220 localidades donde Mundo esta presente, al
entregarles conectividad gratuita y para siempre.

Junto a ello, la compafiia desplego fibra dptica por toda
la comuna de San Ramodn, atendiendo la necesidad de
cientos de hogares que no contaban con acceso adecua-
do a internet. Ademas, se instalo internet gratuito en la
Plaza Mayor y la Junta de Vecinos N°8. Un hito que llego
como parte de la “Alianza Para la Justicia Digital”, difun-
dida por el Gobernador de la Regién Metropolitana, Clau-
dio Orrego, quien hizo un llamado a las municipalidades
y compafiias de telecomunicaciones para acercar la
conectividad a zonas de menor acceso.

“Somos una empresa agil especialista en la construccién
de red de fibra dptica a través de tecnologia de punta.
Hemos implementado nuestro propio sistema de cons-
truccion que hemos ido afinando hasta convertirlo en
una maquina bien aceitada”, destaca Enrique Coulembier,
CEO de MUNDO.

Finalmente, como parte del compromiso con la inclusion
y reduccién en la brecha de género, MUNDO implementdé
la primera cuadrilla de mujeres técnicas en instalacion de
fibra 6ptica en Chile. De esta manera, colaboradoras de
Lota y Coronel fueron capacitadas con técnicas y conoci-
mientos que les entregan proyeccion laboral. Un modelo
que se espera replicar en otras localidades del pais, para
que mas mujeres cuenten con estas herramientas.

Al servicio de la tecnologia y las personas

Como parte de continuar en el camino de la innovacion,
MUNDO y Mutual de Seguridad estan proximos a generar
proyectos de telemedicina y teleprevencion mediante la
integracion de conectividad a diversos profesionales.
Ademas, se esta trabajando en el desarrollo de iniciati-
vas que permitan el uso de aparatos y dispositivos de
manera responsable.
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